
 
 
 
 
 
 
La Candidatura d’Unitat Popular (CUP), amb aquestes breus línies que teniu ara mateix a les vostres mans, intentem exposar-vos, i 
alhora denunciar també, alguns fets que segons el nostre entendre mereixen ser coneguts per tots els vilanovins i vilanovines. 
 
Sous 
Enguany, l’equip de govern ha decidit pujar-se el sou un 4% a més de l’actualització de l’IPC. Si bé és cert que aquest creixement 
és més moderat que respecte d’altres anys, no hem d’oblidar també que els treballadors no tenim dret a aquests augments 
quadrianuals, que allunyen el nivell de sous de la classe política respecte de la resta de vilanovins i vilanovines. 
Els sous expressats en anys, tant de l’equip de govern com de la resta de regidors, són els següents : 
 

CATEGORIA fins juliol 2007 Increment % 

ALCALDE 57.320 € 60.000 € 4,7% 

PLENA DEDICACIO (5) 51.588 € 52.500 € 1,8% 

75% DEDICACIÓ (4) 36.520 € 39.375 € 7,8% 

50% DEDICACIÓ (2) 24.250 € 26.250 € 8,2% 

MÍN. DEDICACIÓ (1) 7.200 € 7.990 € 11% 

REGIDORS OPOSICIÓ (12) 7.200 € 7.990 € 11 % 

(Nombre de regidors) 



Càrrecs de confiança 
Quan vam entrar dintre de l’Ajuntament després de les eleccions del maig d’enguany, se’ns va oferir la possibilitat de nomenar una 
persona que, a sou de l’Ajuntament, realitzés tasques administratives pel nostre grup municipal. És el que s’anomena càrrec de 
confiança. Tot i això, vam decidir rebutjar aquesta opció perqué segons el nostre parer, el que perceben els grups municipals és 
suficient per a mantenir un treballador d’aquestes característiques. 
 
D’altra banda, existeix també la figura del càrrec de confiança per a l’equip de govern, però tot i que coincideix amb el nom, no té 
res a veure amb els càrrecs de confiança de l’oposició. Aquestes persones són responsables de tres àrees de l’Ajuntament i 
cadascun dels tres partits que formen el govern en tria una. Des d’un bon principi, la CUP vam manifestar que aquesta figura no 
era escollida de la forma més correcta, ja que creiem que qualsevol persona que treballi al nostre Ajuntament, o bé ha de ser triada 
pel poble democràticament a través d’unes eleccions o bé ha de passar les seves respectives oposicions. És per això que no es pot 
tolerar que unes persones triades a dit o per favors, exerceixin càrrecs de certa responsabilitat i amb uns sous astronómics. 
 
 
Càrrecs directius 
Amb una tasca idèntica als càrrecs de confiança de l’equip de govern i exclusius d’aquest, per part de la CUP mereixen la mateixa 
opinió que els anteriors càrrecs. 
 
Aquesta legislatura, però, el seu nombre ha passat de dos a tres. El pacte de govern amb ERC per reeditar el tripartit incloïa la 
invenció d’un nou càrrec per permetre l’entrada a l’Ajuntament del número dos d’ERC, donat que els resultats electorals d’aquesta 
formació no ho van permetre. És el preu a pagar per aconseguir una majoria absoluta que permet fer i desfer amb 
llibertat a l’equip de govern? 
Es tracta del Cap de Manteniment de la Ciutat, amb una dedicació de 35 hores setmanals i una retribució de 2.812,05 euros 
bruts mensuals, distribuïts en 14 pagues l’any. 
En cap moment dubtem de la capacitat d’aquesta persona per a realitzar la seva tasca, però és amb actes com aquests que els 
vilanovins ens sentim menyspreats quan la decisió presa a les urnes és ignorada primant més l’amiguisme que els resultats d’unes 
eleccions.  
Tan de bo tantes persones sense feina poguessin accedir, amb tanta facilitat, al món laboral. 



 
 PSC CiU PP IC ERC CUP 

càrrecs  
confiança 

3.306,74 € 2.006,74 € 
+ 

890,81 € 

1.300 € 3.306,74 € 3.306,74 € 758,66 € 
( Hi renuncia ) 

càrrecs directius 3.428,2 € - - 3.077,04 € 2.812,05 € - 

 

Grup municipal i 6000 euros 
Des de la nostra entrada a l’Ajuntament de Vilanova i la Geltrú, el grup municipal de la Candidatura d’Unitat Popular percebem una 
quantitat mensual pel manteniment de la nostra activitat. Així és i així ha de seguir sent, ja que pel bon funcionament d’un sistema 
democràtic és indispensable que els partits que el conformen puguin finançar la seva funció com a tals. 
Tanmateix, si que és qüestionable la suma a la que ascendeix la citada quantia, donat que és cada consistori local l’òrgan 
competent per assignar-la. A Vilanova i la Geltrú es va arribar a l’acord d’assignar a cada grup municipal una part fixa de 1.231,82 
euros més una de variable de 270,74 euros per regidor. El resultat del que rebrà cada grup municipal mensualment es mostra a 
la taula següent: 

 

PSC 
1 regidors 

CiU  
9 regidors 

PP  
2 regidors 

IC-V 
2 regidors 

ERC 
1 regidor 

CUP  
1 regidor 

3.939,19 € 3.668,41 € 1.773,36 € 1.773,36 € 1.502,56 € 1.502,56 € 

Des de la CUP vàrem valorar la idoneïtat d’aquesta dotació i vàrem arribar a la conclusió que permetia, sense cap mena de dubte, 
el sosteniment de les despeses que es podran despendre de l’exercici de l’activitat política de qualsevol dels sis grups municipals. 
 



Al mateix temps que s’aprovava aquest repartiment, però, es va prendre també l’acord per Junta de Govern de donar una aportació 
extraordinària. Aquesta aportació consisteix a dotar a cada grup municipal amb 6.000 euros per a cada regidor que tingui, 
quedant el repartiment extraordinari configurat de la següent forma: 
 

PSC 
10 regidors 

CiU 
9 regidors 

PP 
2 regidors 

IC-V 
2 regidors 

ERC 
1 regidor 

CUP 
1 regidor 

60.000 € 54.000 € 12.000 € 12.000 € 6.000 € hi renuncia 
 
Davant d’aquesta decisió, la CUP va demanar saber el concepte que justifiqués la necessitat de realitzar aquesta despesa de 
150.000 euros a les arques municipals, i la resposta va ser, citant paraules textuals, que aquestes quantitats es destinaven per a 
fer front a les despeses de posada en marxa dels grups.  
 
No cal dir que aquestes paraules, en un intent de posar llum sobre el tema aconsegueixen ben bé just el contrari. Perquè, 
després de gairebé tres dècades de democràcia, encara no estan aquests partits posats en marxa? Són insuficients 
les seves fonts de finançament perquè aquesta aportació els hi sigui indispensable? De fet, es dóna la paradoxa que 
l’única formació que hi renuncia sí que s’estrena i que, per tant, sí que té despeses de posada en marxa. 
 
D’altra banda, podem arribar a pensar també, que aquestes aportacions emmascaren un intent de sufragar la campanya electoral, 
però com es pot saber si els partits es neguen a fer públics els seus comptes i no s’atreveixen a explicar als 
ciutadans i ciutadanes la ingent quantitat de diners que desemborsen en campanya? No tenen els partits capacitat 
d’estalvi amb els ingressos que reben mensualment per part de l’Ajuntament per a fer front a una campanya 
electoral? I encara que aquest en fos el motiu -nogensmenys criticable- ens és difícil de creure que es puguin arribar a quantitats 
tan elevades com les que reben els dos grups amb més representació. 
 
Per tot això, i sense rebre cap resposta encara per part de l’equip de govern -que sigui clara i explicativa, és clar- sobre quina 
finalitat tenen aquests diners, des de la CUP no tenim cap altra més opció que seguir sent conseqüents amb la nostra manera 
d’entendre i fer política, i renunciar als 6.000 euros que segons diuen, ens pertoquen. Uns diners que ningú, i sense excepció, no 



 
 
 
 
 

ha gosat ja ni tan sols renunciar, sinó posar en dubte la seva conveniència. Potser, perquè els mateixos que ara paren la mà són 
aquells que d’aquí a uns anys els repartiran, i entre tots, en veu baixa i sense fer soroll, formen part d’un joc on la CUP, no hi 
juga. 

Candidatura d’Unitat Popular 
Vilanova i la Geltrú, setembre 2007 
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